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FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SO

Maestria en Derechos Humanos

La maestria en Derechos Humanos es la mas antigua de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales. Inicié en 1998.

Tiene una duracién de dos afos, se divide en cuatro ciclos y cuenta con el
beneficio de tener tesis dirigida, lo cual significa que durante cada ciclo, se
imparte un curso taller para que los alumnos vayan elaborando su tesis y la
tengan practicamente finalizada al cerrar el pensum.

Inicia anualmente durante el mes de agosto.

Requisitos: presentar fotostdtica de los titulos profesionales, fotocopia de cédula
de vecindad o documento tnico de identificacién, llenar formulario de datos que
se entrega en Decanatura y solicitar entrevista. Para los egresados
Landivarianos no es necesario presentar la fotostatica del titulo.

Las entrevistas son a partir del mes de junio. Para solicitarlas favor comunicarse
con la Directora de Posgrados de la FFacultad, M.A. Claudia Lépez David al (502)
2426 26 26 ext 2407 o escribir a clopez@url.edu.gt
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OBJETIVOS DE LA MAESTRIA
Generales

1. Formacién: Proporcionar una formacién integral, interdisciplinaria y de alta
calidad académica a profesionales y docentes en el conocimiento y dominio
tedrico y practico de los derechos humanos.

2. Investigacién: Promover una actitud permanente y desarrollar una actividad
sistemdtica de investigacién en derechos humanos, que se oriente hacia la
btisqueda de soluciones a los problemas mas urgentes de la sociedad
guatemalteca y de la comunidad internacional.

3. Enfoque Interdisciplinario: Propiciar un enfoque interdiciplinario en el analisis
y estudio de los derechos humanos, que permita la comprensién de los temas y
los problemas desde la perspectiva de diferentes disciplinas.

4. Metodologfa de enseflanza y Evaluacién Participativa: Promover una
metodologfa de ensefianza y evaluacién participativa, interdisciplinaria,
préctica y actualizada, que permita establecer nuevas modalidades de
transferencia de los conocimientos y de las experiencias y del aprendizaje.
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PENSUM DE ESTUDIO

Primer Ciclo (agosto-noviembre)

- Derechos Humanos, Estado de Derecho y Democracia
- Fundamentos Filoséficos de los Derechos Humanos
- Historia de los Derechos Humanos

— N = IO

- Taller I (Cinco sesiones). Disefio de la Investigacion 6
Segundo Ciclo (febrero-mayo)
- Mecanismos de Proteccién Universal de los Derechos Humanos 2
- Derechos Humanos y Justicia 1
- Derechos Econémicos, Sociales y Culturales 2
- Derecho Internacional Humanitario 2
- Taller II (Cinco sesiones). Instrumentos de Investigacién 1 8
Tercer Ciclo (agosto-noviembre)
- Sistemas de Protecién Regional de los Derechos Humanos 2
- Mecanismos Nacionales de Proteccién de los Derechos Humanos 2
- Proceso de Paz y Derechos Humanos: Origenes y Desarrollo

del Conflicto Armado Interno y Acuerdos de Paz 1
- Educacién en Derechos Humanos 1
- Taller III (Cinco sesiones). Instrumentos de Investigacién 1 7
Cuarto Ciclo (febrero-mayo) Créditos
- Estado, Sociedad y Pueblos Indigenas 2
-Equidad de Género y Derechos Humanos 1
-Democracia y Desarrollo de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia

1

- Desarrollo Econémico y Derechos Humanos 2
-Taller IV (Cinco sesiones). Anélisis de datos y redaccién 17

de resultados



Seminarios Complementarios (junio-julio)

Primer Seminario Complementario de Derechos Humanos: 1
—Medios de Comunicacién y Derechos Humanos
- Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad

Segundo Seminario Complementario de Derechos Humanos: 1
- Derechos Humanos y Migraciones Forzadas
-Nuevas formas de esclavitud contra la nifiez: explotacién

sexual comercial de nifios, niflas y jévenes.

TOTAL 30

(30 créditos obligatorios)



